
存在理念

化学にもとづく幅広い価値の創造を通じて、
社会の発展と調和に貢献します

グループビジョン

「社会と分かち合える価値の創造」

経営理念
● 働きがいある場を作り、意欲と能力を重んじ、活力ある集団をめざす経営

● 世界に目を向けニーズをつかみ、市場の拡大・創出を行うマーケティング

● 深くニーズを知り、シーズをみがき、成果を生み出す創造的研究・開発

● 技術の向上、環境保全、安全確保に努め、より良い製品を提供する生産活動

● 目的を共にし、一人ひとりが活きる、風通しのよい社風

行動理念
プロフェッショナル集団として

1．変化を恐れぬ勇気

2．高い目標への挑戦

3．目標達成への執念

4．共感を拡げるコミュニケーション
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　三菱ガス化学では、2018年より財務情報、非財務情報を併
せて一冊の「コーポレートレポート」としてまとめました。本レ
ポートでは、グループビジョン「社会と分かち合える価値の創
造」の実現に向けた経営戦略を分かりやすくお伝えするべく、
統合報告書としての視点にも留意しつつ、中期経営計画、成
長戦略、CSR/ESG情報、財務情報などを取りまとめて掲載
しています。ぜひご一読いただき、ステークホルダーの皆様
に三菱ガス化学グループへのご理解を深めていただければ
幸いに存じます。

報告対象範囲
三菱ガス化学株式会社および三菱ガス化学グループ
（報告範囲が異なる場合は対象範囲を各データに記載しています）

報告対象期間
2018年4月1日～2019年3月31日
　(一部、2019年4月以降の活動を記載）
但し、レスポンシブル・ケア活動は2018年1月1日～2018年12月31日まで
　(一部、2019年1月以降の活動を記載）
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2019年9月
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基本方針①
MGCグループの企業価値の向上

基本方針②
ステークホルダーからの信頼醸成

生物多様性の危機

地球温暖化

技術革新

人口動態の変化

環境負荷低減

ダイバーシティの推進

変化する国際情勢

社会的課題 課題の解決
グループビジョン
社会と分かち合える
価値の創造

事業領域

施策①
既存事業
収益力強化

施策②
新規事業
創出と育成

施策③
戦略投資
の実行

施策⑤
〈質〉の向上

施策④
グループ
一体経営

コーポレート・ガバナンス

提供する価値
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